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Stellenplan

Teil A: Beamte Anlage 1
Zahl der Stellen 2023 Zahl der besetzte
Laufbahngruppe Besoldungsgruppe (01'01'2023&“0“ Stellen Stellen am Vermerke / Erlauterungen
insgesamt 01.01.2022 | 30.06.2022
ausgesondert

Wahlbeamte B4 1,00 0,00 1,00 1,00
Summe 1,00 0,00 1,00 1,00

Laufbahngruppe A14 0,00 0,00 1,00 0,00 Umgewandelt nach E 14 TvéD

2.2 Hoherer Dienst

Summe 0,00 0,00 1,00 0,00
Laufbahngruppe A12 1,00 0,00 1,00 2,00
2.1 gehobener Dienst A11 1,00 0,00 1,00 0,60
Summe 2,00 0,00 2,00 2,60
Insgesamt: 3,00 0,00 4,00 3,60
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Stellenplan
Teil B: Tariflich Beschaftigte

noch Anlage 1

Zahl der Stellen am

Zahl der Stellen am

Zahl der tatsachlich

Entgeltgruppe besetzten Stellen am Vermerke / Erlauterungen
geligrupp 01.01.2023 01.01.2022 g
30.06.2022
14 3,00 2,00 2,00 Stelle umgewandelt von A 14
12 1,00 1,00 1,00
1 2,00 2.00 2,00 weiterhin enthalten 1 Ffrqektstelle Klimaschutz
befristet
1 Héhergruppierung von E9c
10 8,50 6,27 6,00 1 Hoéhergruppierung von E9b
0,23 Stelle Offentlichkeitsarbeit/soziale Medien
09c 2,00 3,00 2,00
09b 6,50 7,50 7,50
0,5 Stelle Sachbearbeitung USt §2b
09a 8,50 7,00 5,96 1 weitere Stelle fiir Bauverwaltung: Klima, Umwelt,
Mobilitdt und Nachhaltigkeit
08 8,50 8,50 7,00
07 2,00 1,00 2,00 1 Héhergruppierung von E6
0,5 Stelle Ordnungsamt
06 21,00 20,10 21,50 0,4 Stelle Sachbearbeitung Wohngeld, Rente
1,0 Stelle Hausmeister Asylunterkiinfte KW (2027)
05 2,90 2,90 2,90
03 2,00 2,00 1,90
02 1,20 1,20 1,00
01 2,50 2,50 2,00
S11b 2,00 2,00 2,00

Insgesamt:

73,60

68,97

66,76

= +3,63 Stellen
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Stellenlibersicht

Teil A: Aufteilung nach Produkten

Beamte
Wahlbeamte Laufbahngruppe 2.1

KST |Bezeichnung B4 A12 A1 Summe
01010 |Politische Organe, Fraktionen 0,20 0,20
01020 |Unterstiitzung der Verwaltungsfihrung 0,80 0,80
01130 |Grundsticksmanagement 0,45 0,45
05030 |Grundsicherung nach Sozialgesetzbuch (SGB XII) 0,20 0,20
05032 |Grundsicherung nach Sozialgesetzbuch (SGB II) 0,20 0,20
05035 [Leistungen flr Asylbewerber, analog SGB XIlI 0,13 0,13
05037 [Leistungen flr Asylbewerber, § 3-7 AsylbLG 0,13 0,13
05060 [Beratung in Sozialen Diensten 0,05 0,05
06010 [Forderung von Kindern in Tagesbetreuung 0,15 0,15
06030 [Sonstige Leistungen zur Férderung junger Menschen 0,02 0,02
06050 |Einrichtungen der Jugendarbeit 0,10 0,10
10030 |Wohngeld 0,02 0,02
10070 |Denkmalschutz und -pflege 0,15 0,15
12010 |Gemeindestral’en, Wege, Platze, Briicken, Verke 0,30 0,30
15050 |Wirtschaftsforderung 0,10 0,10

Insgesamt: 1,00 1,00 1,00 3,00
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Stellentibersicht
Teil B: Aufteilung nach Produkten
Tariflich Beschaftigte

noch Anlage 1

KST [Bezeichnung 141121 11[10]|09c|(09b|09a| 08 | 07| 06 [ 05| 03| 02 | 01| S11b | Summe
01010 [Politische Organe, Fraktionen 0,07 0,70 0,77
01020 |Unterstiitzung der Verwaltungsfiihrung 0,45 0,50 0,95
01030 |Gleichstellung von Frau und Mann 0,15 | 0,02 0,17
01040 |Personalrat, Schwerbehindertenvertretung 0,10 0,10
01050 |Rechnungsprifung 0,06 0,16 0,03 0,25
01060 |Zentrale Dienste Verwaltung, Birgerbiro 0,13 0,10] 0,20 0,20 | 1,02 0,67 2,32
01065 |Zentrale Dienste Bauhof 0,07 0,25 1,05 0,20 1,00 9,25 11,82
01070 |Presse und Offentlichkeitsarbeit 0,02 0,30 0,32
01080 |Personalmanagement 0,05 0,05 0,87 | 0,20 1,17
01090 [Haushalts-, Ergebnis- und Finanzplan sowie -r 0,41 0,40 0,30 | 0,10 1,21
01095 |Buchhaltung 0,10 0,44 0,20 | 1,15 | 0,50 0,38 2,77
01098 |Steuern, sonstige Abgaben, Entgelte 0,17 0,16 | 0,42 0,05 0,80
01099 [Einziehung u. Zahlung von speziellen Einnahmen 0,06 0,10 | 0,05 0,04 0,25
01100 |Organisation / EDV 0,15 1,00 0,75] 1,02 0,10 3,02
01120 |Gebaudemanagement 0,15 0,60| 0,03 1,00 | 0,40 3,50 1,11]1,20 7,99
01130 |Grundstiicksmanagement 0,20 0,15 0,251 0,10 0,70
01150 |Stadtepartnerschaften 0,02 0,03 0,05
01170 [Submissionsstelle 0,03 0,10 | 0,02 0,15
02010 |Allgemeine Sicherheit und Ordnung 0,10 0,25 0,10 | 0,25 0,60 | 0,22 1,52
02020 [Gewerbe- und Gaststattenwesen 0,05 0,05 0,25 0,35
02070 |Verkehrsregelung 0,12 0,10 0,22
02100 [Einwohnerangelegenheiten 0,02 0,57 0,55 1,14
02110 |Standesamt 0,80 0,80
02140 |Wahlen, Abstimmungen, Statistiken 0,10 0,15 0,25
02150 |Brandschutz 0,15 0,40 0,55
03011 |Grundschule 0,04 0,12 0,04 0,10 0,50 0,80
03014 |Gemeinschaftsschule 0,04 0,13 | 0,04 0,10 0,89 1,20
03016 |Forderschule 0,01 0,01
03023 [Schiilerbeférderung 0,02 0,02 0,04
03029 |Sonstige schulische Aufgaben 0,02 0,01 1,15 1,00 0,73 2,50 5,41
04020 |Stadtarchiv 0,70 0,70
04040 |Kulturveranstaltungen und Heimatpflege 0,10] 0,45 0,24 0,79
04060 |Musikschule 0,01 0,01
04080 |Volkshochschule 0,01 0,01
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Stellentibersicht
Teil B: Aufteilung nach Produkten
Tariflich Beschaftigte

noch Anlage 1

KST |Bezeichnung 14 12| 11| 10{09c |09 [09a| 08 | 07 [ 06 | 05| 03 | 02 | 01 | S11b | Summe
04090 [Sonstige Volksbildung 0,03 0,03
05030 |Grundsicherung nach Sozialgesetzbuch (SGB XII) 0,10 0,75 0,85
05032 [Grundsicherung nach Sozialgesetzbuch (SGB II) 0,80 2,25 3,05
05035 |Leistungen fiir Asylbewerber, analog SGB XII 0,10 0,38 | 0,30 1,25 2,03
05037 [Leistungen flr Asylbewerber, § 3-7 AsylbLG 0,12 | 0,33 1,25 1,70
05050 |Sozialversicherung u. Versorgung 0,90 0,90
05060 [Beratung in Sozialen Diensten 0,00
06010 [Férderung von Kindern in Tagesbetreuung 0,03 0,53 0,56
06030 [Sonstige Leistungen zur Férderung junger Menschen 0,55 0,55
06050 |Einrichtungen der Jugendarbeit 2,00 2,00
06070 |Kinderspielplatze, Bolzplatze 0,10 0,10
08010 |Allgemeine Sportférderung 0,04 0,04
08020 [Bereitstellung und Betrieb von Sportstatten 0,01 0,05 0,75 0,81
08030 [Bereitstellung und Betrieb des Freibades 0,02 0,10] 0,04 1,00 1,00 2,16
09010 [Raumliche Planung und Entwicklung, Verkehrsplanung 0,251 0,65 0,25 0,50 1,65
10010 |Grundstlicksbezogene Basisinformationen, ALB, 0,0110,35 0,05 0,15 0,56
10030 |Wohngeld 0,30 0,10 0,40
10070 |Denkmalschutz und -pflege 0,01 0,12 0,13
11020 |Abfallwirtschaft 0,05 0,10 | 0,10 0,25
12010 |GemeindestralBen, Wege, Platze, Briicken, Verke 0,02 0,57 0,20 0,20 0,16 1,15
12020 |Wirtschaftswege 0,02 0,28 0,05 0,35
12030 |Parkeinrichtungen, Parkplatze 0,01 0,10 0,03 0,14
12040 |StralBenreinigung 0,01 0,01 | 0,02 0,04
12050 OPNV-Einrichtungen 0,05 0,05
12070 |Férderung OPNV 0,02 0,30 0,32
13010 |Offentliches Griin, Landschaftsschutz 0,05 0,151 0,10 0,30
13060 |Friedhdfe 0,05 0,15 0,10 0,60 0,90
13065 |Sonstiges Friedhofs- und Bestattungswesen 0,03 0,03
14010 |Klimaschutz- und Anpassung, Umweltschutz 1,00 1,00
15010 |Markte 0,03 0,18 0,21
15030 | Tourismus 1,15 0,38 1,53
15050 |Wirtschaftsforderung 0,05 0,43 0,50 0,98
15080 [Beteiligungen 0,06 0,06
16010 [Allgemeine Finanzwirtschaft 0,02 0,14 0,16
Insgesamt:| 3,00 1,00 2,00 8,50| 2,00 | 6,50 | 8,50 | 8,50 2,00 21,00|2,90]|2,00]1,20(2,50| 2,00 73,60




Stellentibersicht
Teil B: Aufteilung nach Produkten
Dienstkrafte in der Ausbildungszeit
- Nachwuchskrafte und informatorisch beschaftigte Dienstkrafte -

noch Anlage 1

Bezeichnung Art der Vergiitung vorgesehen fiir beschaftigt Erlauterungen
2023 am 01.10.2022
Inspektorenanwarterinnen/ . .
. Anwarterbeziige 0,00 0,00
Inspektorenanwarter
Verwaltungspraktikantinnen/ 0,00 0,00

Verwaltungspraktikanten

Unterhaltszuschisse/ -beihilfe

Auszubildende Ausbildungsvergltung 8,00 8,00
Praktikantinnen/
Praktikanten fester Satz 0,00 0,00
Insgesamt: 8,00 8,00
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